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 平成２９年あけましておめでとうございます。皆様方には健やかに新年を迎えられたこ
ととお慶び申し上げます。昨年中は当事業団に数々のご支援・ご協力をいただきまして誠
にありがとうございました。

　本年も、障害をお持ちの方が安心して働き続けられるよう、職員一同、心新たに努力し
てまいりますのでよろしくお願いいたします。

　さて、障害者の雇用人数は障害者雇用促進法の改正や企業の社会的責任の高まり等によ
り年々伸び続け、昨年は１３年連続で過去最高を更新しました。

　また、昨年４月には改正障害者雇用促進法が施行され、募集・採用から人事配置・解雇
に至るあらゆる場面での差別禁止と合理的配慮が求められることになり、障害者の働く環
境はより改善されてきています。

　一方で、働く意欲と能力がありながらも、なかなか就職できない方や就職後も継続的な
支援を必要とされる方が多数いらっしゃいます。

　当事業団の実績でみると、昨年度末では、就労支援の登録者は８６８名と過去最高とな
っており、その後も増加しています。その中でも精神障害の方の増加が著しいこともあり
当事業団には、今まで以上に一人ひとりの障害に合わせた、きめ細かで継続的な支援が求
められています。

　このような状況に対応するため、本年も当事業団は就労相談や各関係機関との連携強化
に加え、よりいっそう研修等を通じて職員の能力の向上を図り、皆様の期待に応えられる
事業団を目指してまいります。

　最後になりましたが、本年が皆様にとりまして最良の年となりますよう心からお祈り申
し上げまして新年のご挨拶とさせていただきます。

　　　　　　　　　　　公益財団法人 杉並区障害者雇用支援事業団　常務理事　武笠 茂　　　　　　

ワークサポート杉並セミナー開催の

お知らせ

今年度のテーマ「重度障害者を企業戦力へ～株式会社三越伊勢丹ソレイユの取り組み～」

講師　株式会社三越伊勢丹ソレイユ 代表取締役社長　四王天 正邦氏

日時　平成29年2月16日（木）午前10:00～12:00（受付開始 9:30）

会場　杉並区役所 中棟6階 第4会議室（杉並区阿佐ヶ谷南 1-15-1 ）

申込方法　電話又はファックスで、事前にお申し込みください。

連絡先　電話 03-5346-3250　ファックス 03-5346-3253

担当者　茂木、柳沼



就職しました。（10・11・12
月）

  支援員　津留 真紀子事務関係 11名・軽作業 4名

清掃関連業務 2名

調理補助 2名　　　　　計19名

   平成28年11月15日（火）ワークサポート杉並 会議室にて「平成28年度 家族向け
セミナー」を開催しました。

　 講師にお迎えした、サノフィ株式会社 ラ・メゾンビジネスサポートセンター

センター長の杉本文江様、アシスタントマネージャーの松下由美様から「企業が求め
る人材と社員育成」についてお話しいただき、その後、ラ・メゾンビジネスサポート
センターに就労して3年目の柳田綾香さんのお母様に加わっていただいて「入社後の本
人の変化と家庭での支え方及び会社との連携」について対談形式でお話しいただきま
した。

　　　　　　　　　　　　　　　　　参加された方からは「実際のケースを交えての

　　　　　　　　　　　　　　　　話で分かりやすかった」「連携の大切さを再確認

　　　　　　　　　　　　　　　　した」「社会人としての自覚を親子ともに持つ

　　　　　　　　　　　　　　　　大切さ、家庭のサポートの必要性、共感すること

　　　　　　　　　　　　　　　　で親子で成長する様子をうかがい参考になった」

　　　　　　　　　　　　　　　　などの感想をいただきました。

　　　　　　　　　　　　　　　　　今後も、就労を目指すご本人とご家族の一助

　　　　　　　　　　　　　　　　になるセミナーの開催を行っていきたいと

　　　　　　　　　　　　　　　　思います。

家族向けセミナーを開催しました

  「障害者のための就職準備フェア」を平成28年
12月1２日（月）に東京新卒応援ハローワーク 出会い
のフロアで開催いたしました。
　知的障害の方向けと精神障害の方向けに開催会場を
分け、それぞれの特性に応じたセミナーを実施しまし
た。東京障害者職業センターによる“就職準備講座”
とハローワーク新宿による“ハローワークの利用に
ついての説明”を行い、さらに、企業担当者と働いて
いる人からのメッセージという内容で、知的障害の方
向けには株式会社メトロセルビス、精神障害の方向け
には富士ゼロックスシステムサービスの方から、
就業中の様子や働く心構えについて話をうかがいました。
　参加者の皆さんは、熱心に講演に耳を傾けていました。

写真については、ご本人の了解を得て掲載しています。

お世話になりました


